ARSNOGLETAL 2022

Evt. sammenligning
0
Retten i Aalborg

Gnst. BR 5. bedste

2022 2022 2021 2022
Samlet produktivitet, retten (indeks) 95,7 97,5 93,4 103,1 0,0
Samlet produktivitet, jurister (indeks) 99,4 98,7 96,5 103,9
Samlet produktivitet, kontorfunktionegerer (indeks) 89,0 92,7 95,0 104,2
Arsvaerksandel til generel ledelse og administration (pct.) 10,8 9,7 14,8 -
Gnst. sagsbehandlingstid, domsmandssager (dage) 189 206 255 178
Gnst. sagsbehandlingstid, hovedforhandlet alm. civil sag (dage) 664 669 668 594
Gnst. sagsbehandlingstid, almindelig fogedsag (dage) 68 77 82 62
Gnst. sagsbehandlingstid, boudleeg (dage) 52 67 49 35
Malopfyldelse, voldssager 37-dages frist (procent) 24 23 35 45
Malopfyldelse, voldteegtssager 37-dages frist (procent) 38 20 24 40
Gnst. sygefravaer pr. medarbejder (dage pr. ar) 5,5 8,6 12,1 9,1
Personaleomsaetningsprocent (procent) 12,5 5,8 10,3 -
Samlet arsvaerksforbrug, retten (arsveerk) 73,6 73,1 60,4 -
Samlet arsvaerksforbrug, jurister (arsveerk) 20,8 21,7 18,3 -
Samlet arsvaerksforbrug, kontorfunktionzerer (arsveerk) 43,2 424 34,0 -
Samlet lgnsumsforbrug (mio. kr.) 42,1 42,4 37,0 =
Noter:

1) Ved beregningen af indeks for produktivitet samlet for retten, for jurister og kontor er indeks 100 lig gennemsnittet ved byretterne i 2019.
2) Arsvaerksandel til generel ledelse og administration er samlet for retten og inkluderer alle personalegrupper.

)
)
3) Den gennemsnitlige sagsbehandlingstid for en hovedforhandlet almindelig civil sag inkluderer sagstypen almindelige sager. Boligretssager og smasager indgar ikke.
4) Ansatte under socialt kapitel indgar ikke i beregningen af det gennemsnitlige sygefraveer pr. medarbejder (arsveerk).

5) Lensumsforbruget inkluderer egentlig lan, over- og merarbejde, staevningsmaend, refusioner og pensionsbidrag.

6) Der er ikke angivet data for 5. bedste byret for arsveerksandel til generel ledelse og administration, personaleomsaetning, arsvaerksforbrug og lensumsforbrug, idet
dette ikke er et meningsfuldt benchmark for disse kategorier.




